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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】 

平成19年６月28日に提出いたしました有価証券報告書 第５期（自 平成18年４月１日  至 平成19                          

年３月31日）の記載事項の一部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告

書を提出するものであります。 

  
２ 【訂正事項】 

第一部 企業情報 

 第４ 提出会社の状況 

    ３ 配当政策 

  
３ 【訂正箇所】 

訂正箇所は  を付して表示しております。 

  
第一部 【企業情報】 

第４ 【提出会社の状況】 

３ 【配当政策】 

  
（訂正前） 

当社は、自己資本充実に意を払うとともに、親会社である株式会社りそなホ－ルディングスに対する安

定配当の観点から、配当政策を決定することとしております。 

当事業年度は、計画を上回る大幅な利益を計上することができました。これに伴い、３月中に中間配当

を支払ったほか、当期末におきましても、上記方針に従い、優先株式、普通株式ともに配当いたしまし

た。 

  
これらの配当は、法令に別段の定めがある場合を除き、株主総会の決議によらず、取締役会の決議によ

って定めるものとしております。 

  
また、当社は中間配当をすることができる旨を定款に定めております。 

（以下省略） 

  
（訂正後） 

当社は、自己資本充実に意を払うとともに、親会社である株式会社りそなホ－ルディングスに対する安

定配当の観点から、配当政策を決定することとしております。 

当事業年度は、計画を上回る大幅な利益を計上することができました。これに伴い、３月中に中間配当

を支払ったほか、当期末におきましても、上記方針に従い、優先株式、普通株式ともに配当いたしまし

た。 

  
これらの配当は、法令に別段の定めがある場合を除き、株主総会の決議によらず、取締役会の決議によ

って定めるものとしております。 

  
また、当社は中間配当をすることができる旨を定款に定めており、配当回数は、中間配当および期末配

当の年２回とする予定としております。 

（以下省略） 


