
 

 

 
 
 

平成 14 年 5 月 24 日 
各  位 

株式会社 大和銀ホールディングス 
（コード番号  ８３０８） 

 
りそなグループの「経営理念」「行動基準」、シンボルマーク等の制定 

および大和銀信託銀行の名称（商号）変更について 
 
  株式会社 大和銀ホールディングス（社長 勝田 泰久）は、りそなグループの「経営理念」「行
動基準」およびシンボルマーク等を、以下のとおり決定いたしました。 
  りそなグループは、これらの「経営理念」等のもと、我が国を代表する「スーパー・リージョ
ナル・バンク」として、地域に密着し、お客様、株主の皆様に信頼されるグループを目指します。 
  また、大和銀信託銀行の名称（商号）変更について併せてお知らせいたします。 
 
１．りそなグループの「経営理念」と「行動基準」 
 

 りそなグループは、「経営統合理念」の精神を踏襲し、グループ各社（当社および傘下銀行）
共通の「経営理念」ならびに役職員の「行動基準」を制定いたしました。 
 
 
 

   【りそなグループ経営理念】 

 
①地域金融機関の連合体として、我が国を代表する「スーパー・リージョナル・バン
ク」を目指します。 
②お客様と共鳴し、地域に密着した信頼されるパートナーとして、ともに発展するこ
とを目指します。 
③健全・透明な経営を行い、企業価値の最大化に努めます。 

    

 

 

      【りそなグループ行動基準】 

 
①お客様への感謝の気持ちを忘れず、親身になって考え、誠実に行動します。 
②グループ一体となって、質の高いサービスを提供します。 
③原理原則・社会の常識に則り行動します。 
④何事にもスピード感をもって、明るく積極的に行動します。 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
２．シンボルマークとロゴタイプについて 
 

 りそなグループのシンボルマーク、ロゴタイプを決定いたしました。（デザインについては 
別紙 ご参照） 
 グループのシンボルマークならびにロゴタイプにつきましては、本日より使用を開始いた
します。 
 また、グループ各社（当社および傘下銀行）も順次予定している名称（商号）変更に伴っ
て、共通のマークを使用してまいります。 

 

（１）シンボルマークのデザインコンセプト 

・構成要素は、２つの「Ｒ」と正円です。 
・２つの「Ｒ」は、「RESONA」とグループのキーワードである「Regional」の頭文字「Ｒ」
が共鳴している様子をデザインしたものであり、人と人（お客さまと銀行）が互い
に触れ合い、感じ合い、理解し合う中から生まれる信頼関係（パートナーシップ）
を表現しています。（グループ名のりそなは、ラテン語で RESONA＝共鳴する、響き
わたるという意味です。） 
・全体の形状を安定感のある『正円』でまとめることで、「安心感」、「信頼感」を表現
しています。 

   （２）グループカラー 
・メインカラーである『グリーン』は「やさしさ」、「透明」等を、サブカラーである
『オレンジ』は「親しみやすさ」、「暖かさ」等を表わしています。 

 

      

              
３．大和銀信託銀行の名称（商号）変更 
 

 大和銀信託銀行の名称（商号）について、関係当局の認可等を前提として、グループ名称
「りそな」を冠した「りそな信託銀行」に変更することを決定いたしました。 

   （１）新名称 
 新名称（商号）は、「りそな信託銀行株式会社」といたします。 
（英文名称は、「Resona Trust ＆ Banking Company，Limited」といたします。） 

   （２）商号変更時期 
 商号変更は、平成 14 年 10 月 15 日に行う予定です。 

 
以  上 



シンボルマークとロゴタイプ（カラーの場合）

《シンボルマーク》

《ロゴタイプ》



シンボルマークとロゴタイプ（1Cの場合）

《シンボルマーク》

《ロゴタイプ》


