
平成１４年１１月２６日
各　位

株式会社　りそなホールディングス
株式会社　大 和 銀 総 合 研 究 所           
株式会社　あさひ銀総合研究所           
株式会社　近畿大阪中小企業研究所

総合研究所の統合について

株式会社りそなホールディングス（社長　勝田 泰久）の連結子会社である、株式会社大
和銀総合研究所（社長　國定 浩一）と株式会社あさひ銀総合研究所（社長　小出 尋常）、
及び持分法適用関連会社である株式会社近畿大阪中小企業研究所（社長　宮嶋 修身）は、
各社株主総会の承認、並びに法令上の諸手続の完了を前提として、下記の通り合併するこ
とについて合意しました。

記

１． 統合新会社の概要

新 商 号       りそな総合研究所株式会社
統合対象会社       株式会社大和銀総合研究所

株式会社あさひ銀総合研究所　(存続会社)

株式会社近畿大阪中小企業研究所
所 在 地       大阪本社：大阪府大阪市中央区備後町二丁目 1番 1号

東京本社：東京都中央区京橋一丁目３番 1号
埼玉本社：埼玉県さいたま市高砂二丁目６番５号

資 本 金       ９３０百万円
代表取締役社長 小出尋常（現　あさひ銀総合研究所社長）
役 職 員 数       約３００名
会 員 数       約２０，０００先
統合予定時期       平成１５年４月１日（火）

２． 統合の狙い

 ３社の合併により、グループ内の重複業務を統合し、経営の効率化を図るとともに、
コンサルティングおよび調査研究ノウハウの共有等により、顧客サービスの一層の
向上を図ります。

 新総合研究所は、りそなグループ各行との連携体制を一層強化し、グループの共通
プラットホームとして高度なコンサルティング機能およびより適確な経営情報等
を提供してまいります。



３．新総合研究所の主な特長

 ＩＳＯ認証取得コンサルティングと人事・賃金・退職金制度構築コンサルティング
３社合計で７００件を超えるＩＳＯ認証取得コンサルティングを手掛けており、
既に３社間で業務提携による顧客紹介も実施しています。
また、最近ニーズが高まっている人事制度見直し、ポイント制退職金制度導入コ
ンサルティングについても経験豊かなコンサルタントを有し、りそな信託銀行との
タイアップにより着実に実績を伸ばしています。
合併後は、コンサルティングに関する体制の更なる強化を図り、りそなグループ
のお取引先を中心にサービスを提供して参ります。

 地域経済調査・研究
３社が各々得意とする、近畿及び埼玉地域に関する地域経済調査・研究のノウハ
ウを結集し、より一層地域の発展に役立つ調査・研究に取り組んで参ります。

以  上



統合対象会社の概要

（平成 14年 9月 30日現在）

㈱大和銀総合研究所 ㈱あさひ銀総合研究所 ㈱近畿大阪中小企業研究所

設 立     昭和 62年 6月 昭和 61年 10月 昭和 49年 4月

本社所在地 大阪市中央区 東京都中央区 大阪市西区

社 長     國定　浩一 小出　尋常 宮嶋　修身

資 本 金     500百万円 400百万円 30百万円

主 な 株 主     大和銀行グループ あさひ銀行グループ 近畿大阪銀行グループ

役 職 員 数     87名 200名 14名

決 算 期    平成 14年 3月期 平成 14年 3月期 平成 14年 3月期

営業収益 1,270 3,550 280
業　績
(百万円)

当期利益 16 97 1

別添資料


