
平成 30年 3月 19日 
各 位 

株式会社 みなと銀行 
 

外国人留学生の採用について 

～多様な人財の採用を通じた地域のお客さまへのサポート充実へ～ 

 

株式会社 みなと銀行（頭取 服部 博明）は、平成 30年度新卒者採用の一環として、外国人

留学生を 30年 4月 1日付で新入行員として採用することといたしましたので、お知らせいた

します。(中国人・男性 1名) 
 

当行はこれまで、外国人財採用ニーズのある兵庫県内企業と日本での就職を希望する外国人

留学生のマッチング(※1)や留学生インターンシップの受入(※2)などに積極的に取組んでま

いりました。 

当行が本店を置く神戸は、多様な文化とともに多くの外国人を受け入れ、外国文化の窓口と

して発展してきた歴史を持つ街です。 

このような地域性を活かし、“地域とともに歩む”みなと銀行は、外国人留学生の採用を通

じて、ダイバーシティ推進取組の更なる拡充に加え、地域のお取引先企業様に対する海外ビジ

ネスサポート業務のより一層の充実等でお役に立ちたいと考えております。 

 

また、県内金融機関に先駆けて外国人留学生を採用することで、外国人留学生の採用を検討

されている地元企業様への情報提供なども進めてまいります。 

 

みなと銀行では、今後も多様化する地域のお客さまのニーズに、様々な金融・情報サービス

の提供を通じてお応えし、地域経済の活性化に貢献してまいります。 
 
(※1) 最近の主な連携･取組み事例 

開催年月 
イベント名 

参加企業 留学生 

 
主催･共催等 

平成29年 

6月 

外国人留学生向け合同企業説明会 県内企業 

14社 
49名 

 
主催:流通科学大学、共催:みなと銀行 

7月 
外国人留学生のための就職フォーラム 県内企業

等 20社 
240名 

 
主催:神戸市等、共催:兵庫県等、協力:みなと銀行等 

12月 
神戸グローバル経営塾＠みなとアジア・カフェ 県内企業

等 22社 
29名 

 
主催:神戸市海外ビジネスセンター、みなと銀行 

平成30年 

2月 

みなとアジア・カフェ＠知るカフェ 県内企業 

4社 
12名 

 
主催：みなと銀行 

 
(※2) 平成 23年以降、7年連続で兵庫県の「ひょうご留学生インターンシップ」事業に参画 

   し、受入累計数は 14名。 

補) 兵庫県の留学生数 (日本学生支援機構｢外国人留学生在籍状況調査結果｣) 

平成 28年 は 8,458名（前年比＋1,478名/＋21％、3年前比＋2,956名/＋1.5倍) 

 

以 上 
本件に関するお問い合わせ先 

企画部 広報室 藤井 TEL：078-333-3247 


