
平成 17 年 5 月 23 日 

 

各  位 

 

りそな信託銀行 株式会社 

 
人事・年金制度コンサルティング業務に関する 

「マーサー・ヒューマン・リソース・コンサルティング株式会社」との業務提携について 

 
りそなグループのりそな信託銀行（社長 新井 信彦）は、世界的な組織・人事コンサル

ティング会社の日本法人であるマーサー・ヒューマン・リソース・コンサルティング株式

会社（以下「マーサー社」）と人事・年金コンサルティング業務に関して業務提携をいたし

ました。 

雇用の流動化をはじめとする労働環境の変化、退職給付会計の適用や平成 24 年の税制適

格年金制度の廃止などから、企業の人事制度や退職給付制度を取り巻く環境は、ますます

複雑になってきております。こうした環境を背景に、企業では事業戦略やビジネス環境に

も適合する人材マネジメントや退職給付制度構築に対するニーズが高まっており、当社で

はこれまでもグループのコンサルティング・ファームであるりそな総合研究所と協力して

コンサルティングなどを提供してまいりました。 

今回の提携は、従来のりそな総合研究所のコンサルティング機能に加え、さらなるソリ

ューションの強化を図り、人材マネジメントから退職給付制度までを総合的にサポートす

る体制を強化することを目的とするものです。なお、企業年金に関しましては、りそなグ

ループが強みのひとつとしている分野であり、当社がこれまで蓄積したノウハウ、豊富な

経験に基づき、お客さま企業の年金制度再構築のためのお手伝いをさせていただきます。 

以 上 

 
  ＜提携の主な内容＞ 

１．人事･年金制度コンサルティング業務 

人事・退職金・企業年金制度について、総合的なコンサルティングを実施い

たします。 
*お客さま企業のニーズに合わせ、当社とマーサー社の共同またはりそな総合研究所の実施

となります。 

２．無料簡易診断キットの提供 

当社の信託契約代理店であるグループ商業銀行を通してお客さまにご提供し、

コンサルティングのポイントを確認します。 
本キットは、当社、マーサー社、りそな総合研究所と共同で開発いたしました。簡易診断

の結果は、総合コンサルティングを実施する前のご参考としていただくことができます。 

 
＜ご参考＞ 

マーサーグループは、ニューヨークを本拠地として、全世界 41 カ国、145 都市、14,000 名の従業員を有する世界最大

の人事･組織マネジメントコンサルティング会社で、日本法人は、約 120 名のプロフェッショナル・スタッフを有し、

人的資本にかかわるフルラインのコンサルティング･サービスを提供しております。 

 

 


