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「「「「関西地域活性化関西地域活性化関西地域活性化関西地域活性化」」」」のためののためののためののための共同施策共同施策共同施策共同施策のののの開始開始開始開始についてについてについてについて    
               
立命館大学（学長 長田 豊臣）とりそな銀行（社長 野村 正朗）は、それぞれが有するネットワ
ークを活用し、「「「「関西地域活性化関西地域活性化関西地域活性化関西地域活性化」」」」のための共同施策を開始いたします。これは、立命館大学が持
つ高度な研究・人材育成機能やりそな銀行が持つ金融ソリューション機能を関西地域に還元するこ
とを通じて、広く地域や経済の発展に貢献させていただくことを目的とするものです。 

 
立命館大学は、平成 15 年より大阪淀屋橋において、夜間に社会人向けの経営学研究科プロフェ
ッショナルコースを開設してきましたが、平成 18年 4月には専門職大学院経営管理研究科を開設
します。引き続き大阪淀屋橋で社会人向けプログラムを、京都 JR二条駅の新しい朱雀キャンパス
でアカウンティングと国際経営のプログラムを提供します。このスクールの目的は「高度な戦略眼
と実践スキルを有する経営プロフェッショナルの養成」であり、関西経済において有為な人材を輩
出し、関西地域に貢献したいと考えています。 
りそな銀行では、平成16年11月に、同じく関西の大手私立大学のひとつである関西大学との間
で包括的連携協定を締結し、産学連携・学生教育・文化活動等の分野において、相互の協力を通じ
て地元関西の地域社会発展のための様々な取組を行っております。今後は、立命館大学とも、関西
経済・地域に対する社会貢献を行うために、共同で様々な施策を行って参ります。 

 
予定している共同施策の第一弾は、下記の通りです。 
（１）「Rits×RESONAコラボレートセミナー」の共催 

日時 平成18年1月25日（水）午後６時３０分から 
場所 りそな銀行 大阪本社ビル地下２階講堂 
テーマ 「戦略的人材育成とコーチング」 
講師 中島 克紀 氏（日本能率協会関西地域事業部担当部長、 

立命館大学経営管理研究科客員教授） 
肥塚 浩 氏  （立命館大学経営管理研究科教授） 

定員 ２５０人 
対象者 中小企業経営者をはじめとしたビジネス社会で活躍している方 
その他 ・今後、3ケ月に1回程度開催予定 

・平成 18 年度は「時代の流れをつかむ」と題して、広くビジネスに
関わりのあるテーマをとりあげます。顧客価値、人材開発、事業継承
とM&A、株式投資など多彩なテーマから時代の流れをつかみ、明日
のビジネスに役立つヒントとなるセミナーとして開催します。 

（２）りそな銀行社員の立命館大学への講師派遣 
開始 平成18年4月より 
講義名 １．創造人材特殊講義「ビジネスソリューション」 

    （立命館大学専門職大学院経営管理研究科） 
２．経営学部特殊講義「関西ビジネス論」（立命館大学経営学部） 

以  上 
 
 
 
 



 
別紙 
 
コラボレートセミナー テーマ：戦略的人材育成とコーチング 
 
講師プロフィール 
 
中島 克紀 氏（日本能率協会関西地域事業部担当部長、立命館大学経営管理研究科客員教授） 

立命館大学産業社会学部卒業後、社団法人日本能率協会に入職。マネジメントとリーダ
ーシップ、チームビルディングの研究とセミナー開発を通じて、企業・自治体の経営革新
に従事。米国の財団法人CCLと２１世紀リーダーシッププログラムを共同開発、次世代リ
ーダーの育成、経営者・役員向けリーダーシップ向上運動に取組む。また、メンタリング
やコーチングに関する講演・研修も多数実施する。兵庫県出身。 

 
 
肥塚 浩 氏（立命館大学経営管理研究科教授） 

立命館大学大学院経済学研究科博士後期課程単位習得後、島根大学法文学部助教授、立
命館大学経営学部助教授、立命館アジア太平洋大学（APU）助教授、同教授を経て、2004
年より立命館大学経営学部教授。この間、APU設置委員会事務局長補佐、APU教学部副部長
を務め、2004年より経営管理研究科設置委員会事務局長等を歴任。著書に『現代の半導体
企業』（ミネルヴァ書房）、『日新食品のマネジメント』（立命館大学経営戦略センター）。京
都府出身。 

 
 


