
 

平成 20 年 7 月 25 日 

各 位 

株式会社 埼玉りそな銀行 

    
インターンシップインターンシップインターンシップインターンシップ生生生生のののの受受受受けけけけ入入入入れれれれについてについてについてについて 

    

        りそなグループの埼玉りそな銀行（社長 川田 憲治）は、地域貢献の一環として、8 月
11 日（月）～22 日（金）までの土日を除く 10 日間にわたり、県内大学を中心に 7 大学か
ら計 12 名の学生をインターンシップ生として受け入れます。本件は以下の各取り組みに基
づいて、受け入れさせていただくものです。 

・ 埼玉大学との相互協力協定に基づき同大学生を対象に実施するインターンシップ制
度（本インターンシップへの参加、修了により 2単位付与） 

・ 西武文理大学との「産学連携協力に関する覚書」に基づき同大学生を対象に実施する
インターンシップ制度（本インターンシップへの参加、修了により 2単位付与） 

・ 社団法人埼玉県経営者協会が埼玉県などと連携し実施するインターンシップ制度 

  当社といたしましては、インターンシップを通じて当社への理解を深めていただくとと
もに、学生の皆さまの職業意識の醸成、将来の職業選択に役立てていただければと考えて
おり、今後とも学生の皆さまを積極的に受け入れさせていただく方針です。 

（インターンシップの概要） 
 
 8/11（月） 銀行業務研修 

 8/12（火） 接遇・応対研修（おもてなし）、ロビー活動研修 

 8/13（水） 個人取引向け業務セミナー 

 8/14（木） ローン業務セミナー 

 8/15（金） 証券業務セミナー 

 8/18（月） 営業店業務体験※ 

 8/19（火） 同上 

 8/20（水） 同上 

 8/21（木） 企業研究、工場見学 

 8/22（金） まとめ 

※営業店業務体験実施店舗：さいたま営業部、浦和中央支店、北浦和支店、大宮支店、大宮西支店、 

与野支店、県庁支店、川口支店、蕨支店、戸田支店、所沢支店、新所沢支店 

（12 ケ店） 

以 上 

 

 


