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株式会社りそな銀行

従業員持株会支援信託ＥＳＯＰによる株式取得についてのお知らせ

株式会社りそな銀行（社長 岩田 直樹）は、株式会社構造計画研究所（以下、「同社」と

いう。）から、従業員持株会支援信託 ESOP を受託することに伴い、当該信託の信託勘定

において、同社が保有する自己株式の第三者割当てを受けることおよび金融商品取引所に

おける取引を通じて、同社普通株式を取得する予定です。（注１）

取得価額の総額（予定）と現在の株価を勘案すると、当社が取得する同社普通株式に係

る議決権の数は総株主の議決権（注２）の数の５％以上となる可能性がありますので、お

知らせいたします。

（注１） 従業員持株会支援信託 ESOP の詳細は、2012 年 5 月 16 日付けの同社プ

レスリリースをご覧ください。

（注２） 従業員持株会支援信託 ESOP のスキーム上、当社は、同社従業員持株会

の会員の意思をそのまま反映した形での信託管理人からの指図に基づき、

当該信託に属する同社普通株式に係る議決権を行使します。

＜ご参考＞

① 取得する株式 株式会社構造計画研究所の普通株式

② 取得価額の総額 ３００百万円（予定）

③ 株式取得方法 同社自己株式の第三者割当及び金融商品取引所を通じた取

引により取得予定

以上


