
平成 26年 9月 29日 

 

各  位 

株式会社みなと銀行 

 

 

平成 26年度 厚生労働省「均等・両立推進企業表彰」の受賞について 

 

 

 株式会社 みなと銀行（頭取 尾野 俊二）は、厚生労働省の平成 26 年度「均等・

両立推進企業表彰」において、「均等推進企業部門」及び「ファミリー・フレンドリー

企業部門」の 2部門について、「都道府県労働局長奨励賞（兵庫労働局）」を同時受賞い

たしましたのでお知らせします。 

 

 「均等・両立推進企業表彰」は、「職場における女性の能力発揮を促進するための積

極的な取組」（ポジティブ・アクション）および「仕事と育児・介護との両立支援のた

めの取組」について、他の模範となる様な取組を推進している企業を表彰しています。 

 

 当行では平成 25 年 10 月にダイバーシティ推進室を設置し、「キャリア形成」と「仕

事と家庭の両立」の観点より、女性の活躍推進に取組んでおり、現在、女性役席比率は

約 14％となっております。 

今回の受賞は、総合職と一般職の一本化による女性の採用拡大や部店長クラスの女性

の増加等管理職への積極的な登用、育児・介護関連諸制度の導入に加え、仕事と育児を

両立しやすくするための社内環境整備等の取組等が評価されたものであります。 

 

 今後も、引き続き女性が活躍できる環境を整備する（管理職登用、両立支援）等、ダ

イバーシティに関する取組を継続的に行ってまいります。 

 

以 上 
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