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株式会社 埼玉りそな銀行

埼玉県教育委員会との共催による「高校生向けキャリアセミナー」の開催について

りそなグループの埼玉りそな銀行(社長 池田 一義)は、2015 年 2 月 15 日(日)、埼玉県教育委

員会との共催により「高校生向けキャリアセミナー」を開催いたします。本セミナーは、埼玉県

との間で 2014年 11月に締結した「包括的連携協定」に基づき開催するものであり、埼玉県が県

内金融機関との共催で行う初めての高校生向けキャリアプログラムです。

厚生労働省の資料によると新規学卒者の 3 割以上が就職後 3 年以内に離職するなど、近

年、若者の早期離職が大きな社会問題となっています。これは若者が社会に出る前に、働く

とはどういうことか、どんな職業につきたいか、そのために必要なものは何か、などを考え

る機会が少なく、働くことへの意識と現実との間にギャップが生じることが要因の一つと

考えられています。

このような問題に対し、当社は本セミナーを通じて、日本の将来を担う高校生の皆さんが、

自分のキャリアを考えるきっかけとしていただけるよう、普段接することの少ない銀行の

経営者や現役社員などの社会人との交流の機会を提供いたします。

 将来を担う世代に対し、これまで当社が行ってきた教育活動をより充実させ、地域社会に貢

献いたします

 単なる座学とは違う、双方向でコミュニケーションを図りながら学ぶ、当社ならでは教育プ

ログラムを強化いたします

＜当社の今年度の教育への取組み＞

以 上

＜本件に関するお問合せ先＞

りそなホールディングス コーポレートコミュニケーション部 (埼玉分室）TEL：048-835-1524

News Release

セミナー開催の背景



【開催概要】

○ 名  称 ： 『高校生向けキャリアセミナー』

○ 場  所 ： 埼玉りそな銀行 さいたま営業部 2階大会議室

○ 日  時 ： 2015年 2月 15日（日） 13時 00分～15時 40分

○ 内  容 ： 第一部 「銀行の社長から経済を学ぼう」埼玉りそな銀行池田一義社長

             第二部 「お金の流れを理解しよう」当社中堅幹部社員

      第三部 ワークショップ「将来の自分を想像しよう」当社若手社員等

      第四部 「社長に意見をぶつけよう」全体発表・池田社長との対話

○ 参加者 ： 県内の高等学校に在籍する高校生

○ 主  催 ： 埼玉県教育委員会・埼玉りそな銀行


