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企業向け「在宅ワーカー活用セミナー」開催について

りそなグループの埼玉りそな銀行(社長 池田 一義)とりそな銀行(社長 東 和浩)は、2015年 11月 4日(水)、

埼玉県と共催で企業向け「在宅ワーカー活用セミナー」を開催いたします。

現在、育児や介護といったライフステージに関わらずキャリアを継続できる働き方としてテレワーク※の

一つである在宅ワーク※が注目されています。また、雇用環境がいわゆる売り手市場となり、企業にとって

人材確保がますます難しくなる中、在宅ワークはこうした企業の人材不足解消につながる雇用形態としても

期待されています。本セミナーでは在宅ワーカー※の活用を検討中の企業向けに、在宅ワーカー活用のノウ

ハウを、専門家が実際の事例も交え、わかりやすく解説いたします。

本セミナーを通じ、企業の円滑な人材確保を後押しするとともに、在宅ワークの活用促進によりすべての

人にとって働きやすい社会の実現に貢献してまいります。

 埼玉県が「在宅ワーカー活用セミナー」を金融機関と共催するのは初めてです

県が「埼玉版ウーマノミクスプロジェクト」の一環として行う「在宅ワーカーセミナー」を金融機関と

共催するのは初めての取組みです。

 在宅ワーカー活用を検討している企業にとって耳寄りな情報が満載です

専門家による講演では、優秀な人材確保やコスト削減など、具体的なメリットの解説の他、「派遣・パ

ートとの違いは？」、「発注方法は？」といった導入検討の際に生じるさまざまな疑問にお答えします。

 在宅ワーカー活用企業の生の声をお聞きいただけます

講演に続いて行われるパネルディスカッションでは、すでに在宅ワーカーを活用している企業の担当者

が具体的な事例をもとに、その成果や課題などをご紹介します

※テレワークとは「離れた場所で働く｣という意味の造語で、パソコンなどの情報通信機器を活用した場所にとらわれない働き

方を指します。中でも自宅で仕事を行うことを在宅ワークと呼び、在宅ワークに従事する方を在宅ワーカーと呼んでいます。

【セミナーの概要】

日 時 2015年 11月 4日(水) 15時 00分～17時 00分

場 所 埼玉りそな銀行 さいたま営業部2階 大会議室

対 象 者 在宅ワークに関心のある企業の経営幹部、人事労務担当者など

定 員 80名(1社 2名まで)

参 加 費 無料

内 容 セミナー名 「在宅ワーカー活用セミナー」

  第一部 基調講演「企業を強くするためのテレワーク」

      講  師： 株式会社 テレワークマネジメント 代表取締役

兼 株式会社 ワイズスタッフ 代表取締役 田澤 由利

  第二部 講  演「在宅ワーカーとは？」  

      講  師：株式会社 キャリア・マム ｸﾗｳﾄﾞｿｰｼﾝｸﾞﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｻｰ 込戸 雄太

  第三部 パネルディスカッション「在宅ワーカー活用事例」

      コーディネーター：株式会社 働きかた研究所 代表取締役 平田 未緒

      パネラー：株式会社 キャリア・マム ｸﾗｳﾄﾞｿｰｼﾝｸﾞﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｻｰ 込戸 雄太

             在宅ワーカー活用企業(数社)

主 催 埼玉県

共 催 埼玉りそな銀行、りそな銀行

以 上


