
平成 21 年 6 月 29 日

各 位

株式会社 埼玉りそな銀行

組織改正について

りそなグループの埼玉りそな銀行（社長 上條 正仁）は、平成 21 年 7 月 1日付で以下のとおり、

組織改正を実施します。

１．組織改正の目的

今回の組織改正は、プライベートバンキング業務の強化に向け、本部各部における企画・推進・

管理体制の一元化を図り、多様化・高度化する個人・法人のお客さまニーズに対して、より充実

したコンサルティングとソリューションのご提供を目的に実施するものです。

２．組織改正の概要

○ 個人部「プライベートバンキング室」の新設

・お客さまのニーズに対する対応強化を図るため、個人部の部内室として「プライベートバ

ンキング室」を設置します。

・同室では、お客さまのニーズに基づき、プライベートバンキング業務の企画立案を担うと

ともに、業務推進のための営業店等への支援・管理を行います。

・これにより、個人・法人の別を問わず、当社の機能を十分に発揮し、資産運用・相続・事

業承継等のお客さまの様々なニーズに対し、よりお応えできる体制を構築します。

今後とも、埼玉りそな銀行は、多様なお客さまニーズにお応えできるよう、より一層の商品・サー

ビスの充実に取り組んで参ります。

以 上
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